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PRESTACAO DE
CONTAS

TERMO DE FOMENTO — 18/2024

PROJETO QUALIFICACAO PESSOAL E

PROFISSIONAL

PERIODO: 1° MES
(AGOSTO)

Ano:2024




Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Anténio Francisco de Ollvelra O — 1050 - Bairro Cldade Nova

Pedernelras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Pederneiras, 09 de setembro de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Assunto: Oficio De Encaminhamento Da Prestacdo De Contas

1° MES, correspondente ao més de

Encaminhamos a V. Sa. a prestagdo de contas referente ao
Municipal contendo a documentacao

agosto/2024, do Termo de Fomento 18/2024, originado do recurso

comprobatdria e os seguintes aneéxos:

= Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recursos e por categorias
ou finalidade de gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragéo, assinado pelo Presidente e

Membros do Conselho Fiscal,

plicagdo mensal da conta especifica aberta em instituicao

= Extrato de Conta Corrente € Extrato de a
40 Pablica para movimentacao dos

financeira publica indicada pelo 6rado ou entidade da Administrag
recursos do termo de colaboragao;

cificadas no plano

« Cobpia de notas fiscais € comprovantes fiscais, que comprovem as despesas espe

de trabalho do termo de colaboragao;

procedido em favor do credor,

« Comprovantes das transferéncias (TED, DOC e TEV) que devera ser

de INSS e FGTS, bem como relatério de

to, em caso de pagamento de pessoal,
na guia, para demonstrar que 0S mesmo

« Guia de recolhimen
SEFIP que indicam 0S funciondrios que foram recolhidos

constam no plano de trabalho aprovado,

. Relatérios de Execugao do Objeto

« Declaragéo de Atualizagdo Cadastral

Colocamo-nos a disposi¢ao de V. Sa. para quaisquer informacdes adicionais.

Atenciosa mente,

equéya Obra da Divj vldéncia
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! ‘) PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
\& o Rua Antoénio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

o
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ: 02.868.419/0001-95
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAQO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91
OBJETO DO CONVENIO: PROJETO DE QUALIFICACAO PROFISSONAL AOS ADOLESCENTES COM IDADE

ENTRE 13 E 16 ANOS E 11 MESES.
EXERCICIO: 2024 |

ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo de Fomento n® 18/2024 | 12/08/2024 12/08/2024 & 12/08/2025 90.135,84
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO MES
DATA PREVISTA PARA O | VALORES PREVISTOS NUMERO DO VALORES REPASSADOS
REPASSE (RS) DATA DO REPASSE DOCUMENTO DE (RS)
CREDITO

16/08/2024 37.556,60 16/08/2024 550.189.000.025.646 37.556,60
(A) SALDO DO MES ANTERIOR 0,00
(B) REPASSES PUBLICOS NO MES 37.566,60
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 14,25
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAQ DO AJUSTE (3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) 37.570,85
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL 0.00
37.570,85

(G) TOTAL DE RECURSOS DIS PONIVEIS NO MES (E +F)

s da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo

Os signatarios, na qualidade de representante ‘
més bem como as despesas a pagar no més seguinte.

detalhada, as despesas incorridas € pagas no
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antonio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAOQO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pedemeiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Fomento

OBJETO: Projeto de Qualificac8o Profissional aos adolescentes com idade entre 13 e 18 anos e 11 meses.
PERIODO: 1° MES

ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-85

ENDEREGO E CEP: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras/SP - CEP 17285-532

l RELAGAO DAS DESPESAS _ I

DATA DO
OR (R
DOCUMENTO N°® DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (R$)
20/08/2024 RECIBO LUANA CRISTINA CIRILO DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.886.68
TOTAL 1.886,68

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
relacionada, comprova a e aplicagio dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho

aprovado, proposto ao Orgéo ¢oncessor e de agodo com o extrato bancario anexo.

Pederneiras, 03 de s¢tgmbro de 2024.
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO MES
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU DESP CONTABILIZADAS EM CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA cuuTE: f_lﬁﬂﬁ EXERCICIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
DESPESA NESTE E}(EEIR czig“'“s ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
10 (R$)|NESTE EXERCICIO (R$)|  EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
SEGUINTES (R$)
(H) N

Recursos humanos 1.886,68 1.886,68

Material de Limpeza 0,00 0,00

Vestuario 0,00 0,00

Géneros alimenticios 0,00 0,00

Materiais de consumo 0,00 0,00

Servigos meédicos 0,00 0,00

Servigos de terceiros 0,00 0,00

Locagdo de imoveis 0,00 0,00

Locagdes diversas 0,00 0,00

Utilidades publicas 0,00 0,00

Combustivel 0,00 0,00

Bens e materiais 0,00 0,00

permanentes

Obras 0,00 0,00

. \

Despesas financeiras € 0,00 0,00 '
bancanas —

Qutras despesas 0,00 ?’,nﬂi |

TOTAL 1.886,68 1.Eﬂ$.dﬂ'r
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

N
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO MES ] - ]
G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO MES ' NN 37.570,85
(J) DESPESAS PAGAS NO MES (H+l) 1.886.68|
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J = F)] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO MES SEGUINTE (K - L) _SE.EM.E

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
a despesa relacionada comprova a exata aplicagao dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Org&o Publico Convenente.

Pederneiras, 03 de setembro de 2024.
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Anténio Francisco de Oliveira 0 —1050- Bairro Cidade Nova

Pederneiras = CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq .obra@hotmail.com

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBIETO

Numero do Termo de Fomento: 18/2024
Periodo de Vigéncia do Termo: 12/08/2024 a 12/08/2024

Periodo da Execucdo: 1°més: agosto/2024

1- IDENTIFICACAO

Nome da OSC: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-95

Logradouro: Rua Antonio Francisco de Oliveira, 0-1050

Rairro: Cidade Nova

Cidade: Pederneiras

CEP: 17.285-532 i

_E-mail: peq.uhra@hntmail.cﬂm

| Site: hti_:pg:ﬁwww.facehuqk.cnm}’pequenauhrada.divinagmﬂdencia

Telefones: (14) 3284-7500
Representante legal: Jo%o Ramos da Fonseca

Telefones: (14)99106-8131

E-mail: joaonaca @cj:llpederneiras.cum.br

FTétnir:n responsavel: Leticia Aparecida Ferreira Forino
Telefones: (14) 99645-5589

E-mail: ferreira.forino@gmail.com

Tipo do servigo: Protecdo Social Basica

Abrangéncia: Territério CRAS — Cidade Nova (Cidade Nova, Parque da Colina, Maria Helena, Nucleo

p. Bertolini, Pederneiras lll, Vicente Juliano Minguili, Vitor Fenara, Jaime Bigelli e Residencial

Freitas)
Objetivo do servigo:

Objetivo Geral:
- Oportunizar aos adolescentes um ambiente dinamico com aulas preparatdrias voltadas as nocoes

basicas do conhecimento e propiciar o acesso a palestras com temas diversificados voltados ao
mercado e experiéncias profissionais.

; Objetivos Especificos:
- Oferecer atividades voltadas as nogoes basicas de Lingua Portuguesa, a fim de suprir as dificuldades

de aprendizagem e contribuir na comunicac3o e escrita no mercado de trabalho;

| _ Desenvolver atividades voltadas a disciplina de Matemaética, despertando o raciocinio légico e re-
solucio de situagdes problemas;

- Oportunizar o conhecimento basico dos usuérios no pacote Microsoft Office, para atender as ex-
pectativas do mercado de trabalho;

- Oportunizar, através das palestras, ferramentas tedricas e praticas que contribuam para o desen-
volvimento pessoal, profissional e social.

Publico Alvo: Adolescentes entre 13 a 16 anos e 11 meses, do sexo masculino e feminino

Meta de Atendimento: O projeto atendera 20 adolescentes




Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Antonio Francisco de Qliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

DESCRICAO DO SERVICO

A Pequena Obra da Divina Providéncia estd situada em um bairro com alto percentual de familias em situagdo de
vulnerabilidade social, trifico, criminalidade, Instrucio precirla, desemprego e gravidez precoce. Nas escolas,

adolescentes do ensino fundamental e médio n¥o correspondem ao minimo necessério de cunhecimen_tn nas areas
basicas como Portugués e Matemética, bem como a escolha profissional e as influéncias no téermino deste ciclo.

A adolescéncia é caracterizada por uma fase da vida de grandes mudancas, de formagdo da identidade e na qual,
geralmente, se concretiza a escolha da profissio a seguir, as vezes, por toda a vida.

Devido i falta de incentivo pelas
famflias, baixa formacio escolar e indecisio para a escolha vocacional, esses jovens acabam sendo frustrados e sentindo-
se incapazes de entrarem no mercado de trabalho.

No ano de 2021, o Projeto “Quallficacio Profissional e Pessoal” subsidlado com o repasse do Conselho M_unlclpal da
Crianca e do Adolescente, oportunizou a preparagio dos adolescentes de 13 anos a 16 anos e 11 meses para mserqﬁ? ]‘lﬁ
mercado de trabalho, através das aulas de portugués, matemitica e info rméatica. No decorrer do curso, Varios
adolescentes foram selecionados em processos seletivos de supermercados, empresa de telemarketing e bancos, € gragas
ao projeto hoje estdo inseridos no mercado de trabalho como Jovens-aprendiz. Diante dos bons resultados que tl;fﬂm?;;
o Projeto Qualificaciio Profissional e Pessoal dard continuidade nesse ano, abrangendo o mesmo segmento das aulas e

publico-alvo e ainda haverd um psicélogo no qual oportunizard o bem estar fisico e psiquico dos adolescentes, facilitando
o trabalho, as visSes de futuro para realizarem as melhores escolhas atraves do teste vocacional.
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Ollvelra © — 1050 - Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: pedg.obra@hotmail.com

(INDICADORES DE AVALIAGAO.

e [ndice de participagiio dos usugrios nas atividades:

¢ Indice de satisfagdo dos usudrios;

¢ indice de desenvolvimento da aprendizagem;

o [ndice de usudrios encaminhados a Legido Mirim e/ou empresas como jovem-aprendiz.

| DESCRI@H DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Qu aliﬂca;ﬁn pessoal e profissional

Tema: Quem sou eu?, O que penso do futuro e Interpretacdo de texto.

Iniciamos o projeto com uma apresentacio detalhada sobre o funcionamento do curso de Qualifi-
cacdo Pessoal e Profissional, destacando as regras e a importdncia da participagdo dos adolescentes.
Nesse momento inicial, foi ressaltado o impacto positivo que o curso pode trazer para o desenvol-
vimento pessoal e profissional dos jovens, visando prepara-los para os desafios futuros.

Para conhecer melhor cada adolescente, solicitamos a elaboragcdo de um texto no qual deveriam
relatar suas caracteristicas pessoais, como qualidades, defeitos, interesses e hobbies. Além disso,
pedimos que compartilhassem suas aspiragOes profissionais, descrevendo como desejam ser no fu-
turo, permitindo-nos identificar suas expectativas e sonhos. Utilizamos uma dindmica com palavras
relacionadas a valores morais embaralhadas, na qual os adolescentes precisavam organizar as pala-
vras que qualificavam uma pessoa tanto profissionalmente quanto pessoalmente.

Prosseguimos com uma atividade voltada @ compreensao da importancia da interpretacao de texto,
enfatizando o papel crucial que essa habilidade exerce em diferentes contextos, como entrevistas
de emprego, vestibulinhos e provas em geral. Além disso, destacamos como a interpretacdo contri-
bui para a melhoria da ortografia, escrita e comunicagdo. Essa explicagdo foi feita de forma dindmica,
por meio de uma roda de conversa, promovendo uma troca de ideias entre os participantes.

Ap0s essa etapa, aplicamos dois trechos de texto aos adolescentes, seguidos de perguntas relacio-
nadas ao contetido, a fim de avaliar a capacidade de interpreta¢do. Encerramos a atividade com uma
corre¢do coletiva, na qual cada adolescente teve a oportunidade de compartilhar suas respostas e
reflexGes. Durante essa corregao, discutimos as solugdes de forma colaborativa, esclarecendo even-
tuais duvidas e reforcando o aprendizado de todos os envolvidos. Ao final das atividades, promove-
mos momentos de descontragdo ao aplicar jogos online, com o objetivo de trazer entretenimento e

relaxamento para os adolescentes.

Executores: Luana Cristina Cirilo da Silva

Periodo de execuc¢do: 3°feira, 4°feira e 6°feira

Horario de inicio: Manh3: 08:00h / Tarde: 13:00h

Horario final: Manh3a: 11:00h/ Tarde: 16:00h

Pablico Alvo: Adolescentes de 133 16 anos e 11 meses

Objetivo da Atividade: Preparar os adolescentes para os desafios futuros, tanto no ambito pessoal
quanto profissional, desenvolvendo habilidades essenciais para sua formagao integral.

Resultadfls esperados (Impactos): O projeto desenvolvera habilidades linguisticas em Portugués,
Matematica e Informatica para os adolescentes, além de oferecer conhecimentos bdsicos sobre o

mercado de trabalho por meio do compartilhamento de experiéncias de profissionais qualificados
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNP): 02868419/0001-95

Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

[ que ministrardo palestras. Ao término do projeto, os adolescentes estardo preparados para
ingressar no mercado de trabalho com postura, sabedoria, habilidades basicas e determinagado.

Meta de atendimento: 21

Numero de participantes: 16

Grau de satisfaciio do publico alvo: A avaliagio dos adolescentes ocorre mensalmente, sempre nd
ultima semana do més, por meio de um questionario impresso que aborda diversos temas. Os
adolescentes assinalam pontos positivos, negativos e regulares, justificando suas respostas de
acordo com suas percepc¢des sobre as atividades realizadas.
Com base nos resultados obtidos, constatamos que 66,67% dos adolescentes expressaram
satisfacdo, descrevendo as atividades como interessantes e educativas. Eles também relataram que
as atividades os ajudaram a compreender melhor o mundo profissional e suas futuras
responsabilidades. J4 0s 9,52% negativos foram justificados por dois adolescentes que mencionaram
dificuldades nas atividades de interpretacdo de texto e timidez para participar de didlogos. Por fim,
23,81% foi atribuido a auséncia dos adolescentes nas atividades, conforme justificado pela equipe
de monitoramento.
Concluimos que, de modo geral, os resultados refletem um bom nivel de engajamento e satisfacdao
dos adolescentes. No entanto, identificamos a necessidade de focar em estratégias que ajudem a
superar dificuldades de interpretagdo e promover um ambiente mais acolhedor para aqueles que
apresentam maior timidez, a fim de garantir a inclusio e o desenvolvimento pleno de todos 0s
participantes.

Avallaclio: O método de monitoramento da equipe fol conduzido de forma continua, por meio de
observacdo direta durante o desenvolvimento das atividades, além de um acompanhamento rigo-
roso da participacio e da frequéncia didria dos adolescentes. Desde o inicio do projeto, notamos
gue os jovens estdo demonstrando um elevado nivel de empolgac¢do, engajamento e interesse no
aprendizado. Eles tém se mostrado participativos, interagindo ativamente nas atlvidades propostas
e expressando claramente o desejo de adquirir novos conhecimentos e habilidades.
Ao longo das atividades que aplicamos, foi possivel perceber que a grande maioria dos adolescentes
esta conseguindo compreender os temas abordados de maneira satisfatéria, acompanhando o
ritmo das propostas e se mostrando capaz de absorver o conteldo. Isso se reflete tanto na realiza-
¢io das atividades préticas quanto no desempenho em exercicios de interpretagdo e discussao. Essa
evolucdo é um indicativo positivo de que as estratégias adotadas pela equipe estdo sendo eficazes
e de que os jovens estdo aproveitando ao maximo as oportunidades oferecidas pelo curso.
Contudo, apesar desses avangos, identificamos alguns desafios que merecem atencdo. Uma minoria
dos adolescentes tem apresentado dificuldades na escrita e, especialmente, na interpretacdo de
textos e perguntas. Esses jovens encontram barreiras ao elaborar respostas ou compreender as
questdes propostas, 0 que aponta para a necessidade de um foco mais direcionado no desenvolvi-
mento dessas competéncias. Além disso, foi observada a ocorréncia de algumas brincadeiras inade-
quadas para a faixa etdria, caracterizadas por piadinhas infantis que ndo condizem com o nivel de
rnatuﬂdade esperado para o grupo. Embora essas brincadeiras sejam, em geral, esporadicas e nao
interfiram diretamente no andamento das atividades, elas revelam a importancia de trabalhar tam-
bém aspectos comportamentais, reforcando a importdncia do respeito mutuo e da concentragdo
durante os momentos de aprendizado.
:‘:::;;::?ﬁ? p“’t"'t‘: que exigem atencso, nossos objetivos principais estdo sendo alcangados. Con-
balho est hP lta.r odas as atividades planejadas para o més, em conformidade com o plano de tra-
stabelecido, e temos observado progresso nos participantes. A resposta positiva da maioria

dos adolescentes em relagfo ao contetdo é encorajadora, e isso nos motiva a continuar aperfeigo-
ando nosso metodo.
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Diante das dificuldades encontradas, nossa equipe acredita que é necessario propor mais atividades
em grupo e de carater colaborativo, uma vez que essas dindmicas tendem a promover a integragiio
dos adolescentes e a fortalecer habilidades de comunicacdo e cooperagio. Além disso, pretendemos
intensificar a aplicacdo de atividades voltadas a leitura e 3 interpretacdo de textos, com o objetivo
de auxiliar os jovens que apresentam dificuldades nessas areas. Essas atividades ndo s6 contribuirdo
para o desenvolvimento académico dos adolescentes, mas também serdo fundamentais para pre-

para-los para os desafios futuros, como provas, entrevistas e situacdes cotidianas em que a capaci-
dade de compreender e interpretar informacdes é essencial.

Com a continuidade do monitoramento e a aplicacio de novas estratégias, acreditamos que sera

possivel superar as dificuldades identificadas e garantir um aprendizado mais inclusivo e eficiente
para todos os adolescentes envolvidos no projeto.
Os indicadores de avaliagdo dos adolescentes foram obtidos por meio de uma pesquisa impressa,
na qual foi aplicado um questionério individual. Esse processo geralmente ocorre na ultima semana
de cada més. Dessa forma, os adolescentes expressavam suas opinides, apontando aspectos positi-
vOs, negativos ou neutros em relacdo a cada tema abordado, e justificavam as respostas assinaladas.,
Além disso, implementamos uma "caixinha de sugest@es", permitindo que os adolescentes apresen-
tassem ideias e sugestdes para o aprimoramento dos servigos.
0 atendimento as familias dos atendidos matriculados é realizado de forma presencial na recepgao
da entidade, além de por meio de contato telefénico, incluindo ligactes e mensagens via WhatsApp.
Esse formato hibrido garante que todas as familias sejam devidamente informadas e possam acom-
panhar o progresso dos servigos prestados. O atendimento presencial permite interaces diretas e
detalhadas, enquanto os canais telefonicos e de mensagens oferecem flexibilidade e acesso adicio-
nal para aqueles que ndo puderam comparecer pessoalmente. Essa abordagem abrangente asse-
gura que todos os familiares estejam envolvidos e atualizados sobre o desenvolvimento dos atendi-
dos.
Atualmente, estamos atendendo 162 familias que residem nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara,
Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nuicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras 1il, Vicente
Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. Vale destacar que essas familias s8o referencia-
das pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacBes de vulnerabilidade, como
evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou responsaveis, subem-
prego, entre outras dificuldades.
Em agosto, promovemos um encontro especial de familias no SCFV, com o objetivo de celebrar e
destaca{* 0 progresso dos nossos servigos ao longo do tempo. Durante o evento, recebemos todas
as farnilfas dos atendidos, proporcionando uma oportunidade para que elas conhecessem Os avan-
¢os realizados desde o inicio do programa até o presente momento. O encontro contou com uma
i i o vt e o e T
ento dos atendidos. Além disso, foi um momento

para fortalecer o vinculo entre a equipe e as familias, reforcando o compromisso continuo com o

crescnmentn e: bem-estar dos participantes. O evento foi bem-sucedido em promover a trans parén-
Cia e o envolvimento da comunida de, de

stacando a importéncia da colaboraciio mty
de desenvolvimento social e educativo. ’ A 1lo processa

Atualmente, enfrenta mos uma

demanda reprimida, com um total de 2 i
de espera, os quals serfo incly 4 adolescentes na nossa lista
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intensificar ‘ o -
Al a aplicacdo de atividades voltadas a leitura e 3 interpretacdo de textos, com o objetivo
Presentam dificuldades nessas areas. Essas atividades n3o sé contribuirdo

Com a continuidade do monitoramento e a aplicacdo de novas estratégias, acreditamos que sera
Possivel superar as dificuldades identificadas e garantir um aprendizado mais inclusivo e eficiente
Para todos os adolescentes envolvidos no projeto,
Os indicadores de avaliagdo dos adolescentes foram obtidos por meio de uma pesquisa impressa,
na qual foi aplicado um questionario individual. Esse processo geralmente ocorre na Gltima semana
de cada més. Dessa forma, os adolescentes expressavam suas opinides, apontando aspectos positi-
VOSs, negativos ou neutros em relacdo a cada tema abordado, e justificavam as respostas assinaladas.
Além disso, im plementamos uma "caixinha de sugestoes", permitindo que os adolescentes apresen-
tassem ideias e sugestdes para o aprimoramento dos servicos.
O atendimento as familias dos atendidos matriculados é realizado de forma presencial na recepcao
da entidade, além de por meio de contato telefénico, incluindo ligagcbes e mensagens via WhatsApp.
Esse formato hibrido garante que todas as familias sejam devidamente informadas e possam acom-
Panhar o progresso dos servicos prestados. O atendimento presencial permite interacdes diretas e
detalhadas, enquanto os canais telefénicos e de mensagens oferecem flexibilidade e acesso adicio-
nal para aqueles que nio puderam comparecer pessoalmente. Essa abordagem abrangente asse-
gura que todos os familiares estejam envolvidos e atualizados sobre o desenvolvimento dos atendi-
dos.
Atualmente, estamos atendendo 162 familias que residem nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara,
Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Ntcleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente
Juliano Minguili, Jaime Bigelli e Residencial Freitas. Vale destacar que essas familias sdo referencia-
das pelo CRAS-Cidade Nova, com prioridade para aquelas em situacdes de vulnerabilidade, como
evasdo escolar, envolvimento com drogas e alcool, negligéncia dos pais ou responsdveis, subem-
prego, entre outras dificuldades.
Em agosto, promovemos um encontro especial de familias no SCFV, com o objetivo de celebrar e
destacar o progresso dos nossos servigos ao longo do tempo. Durante o evento, recebemos todas
as famflias dos atendidos, proporcionando uma oportunidade para que elas conhecessem os avan-
¢os realizados desde o inicio do programa até o presente momento. O encontro contou com uma
apresentacdo detalhada das conquistas e melhorias, permitindo que os familiares observassem o
impacto positivo das atividades e o desenvolvimento dos atendidos. Além disso, fol um momento
para fortalecer o vinculo entre a equipe e as familias, reforgando o compromisso continuo com o
crescimento e bem-estar dos participantes. O evento foi bem-sucedido em promover a transparén-
cia e o envolvimento da comunidade, destacando a importincia da colaboragdo mutua no processo
de desenvolvimento social e educativo.
Atualmente, enfrentamos uma demanda reprimida, com um total de 24 adolescentes na nossa lista
de espera, os quais serdo incluldos no projeto conforme surgirem desisténcias. Neste més, com os
encaminhamentos de alguns adolescentes para a Legido Mirim, conseguimos abrir vagas e inserir
04 adolescentes no projeto de Qualificacdo Pessoal e Profissional, oferecendo a eles a oportunidade
de participar das atividades.




: 02868419/0001-95

Pederneiras -
CEP 17.285-53) Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmall.com

ados em manter a articulago com o CRAS-Cidade Nova, que desem-
| nesse processo. Todos os usudrios matriculados sio encaminhados
» arantindo que todos os participantes sejam devidamente referenci-
inclusdo e o acompanhamento dos ado-

Atividade Atividade Atividade

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE

ATIVIDADE DATA | LOCAL "~ PERIODO OBJETIVO
Oficina 28/08 Pequena Obra Manh&: 08:3h | Evento: ' Encontro | de

Tarde:13:30h | famflias,

Realizamos um evento
!- s e e s UMArETS A
para as familias dos

matriculados no SCFV,
Reunl&o da Equipe -
Reunido Externa -
Agio
Capacitagdo educativa:Alimentagio
27/08 SESC-BAURU Tarde:13:00h | infantil e seletividade ag
longo da vida

A " nutricionista " Mirela
Papassoni fala sobre o
impacto do aleitamento
materno e introduglio
alimentar nos hébitos
alimentares das criancas
e no desenvolvimento de
seletividade alimentar no
decorrer da infancia e
adolescéncla, até a idade
adulta, Ela também falara
sobre formas de lidar
com a seletividade e
manelras de acrescentar

nutrientes . na
alimentacio = deste
publico.
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Visita Domiclllar 05/08 a 26/08 Resld&ncla das Manh8: a partir | Realizamos a busca ativa
famlillas 08:00h nas residénclas  das
familias matriculadas no
SCFV para a atualizagdo
cadastral dos dados.

Outros 01/08 Cldade: Tatul Manha: 06:00h Fasselu Tealizado com 30
atendidos_no_Sftio do
Colaboradora: Carrogiio.
Alana Nozella
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO TeEy SRl ey el
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES CARGA JORNADA DE
CONTRATAGAOD HORARIA TRABALHO
SEMANAL
Luana Cristina Cirilo da Monitora CLT Monitora de 40 horas 07:30h
Silva Atividades as
16:30h
_FONTEDERECUSOS: = i | -
Préprio Municipal Estadual Federal
RS 0,00 RS 1.886,86 RS 0,00 RS 0,00
_ AVALIACAO GERAL DO SERVICO -

As condicOes e formas de acesso nferacidas no prujeta tém se mostrado adequadas e ef‘ cientes para
atender as necessidades dos adolescentes participantes. A estrutura fisica disponivel, especialmente
a sala de atividades, proporciona um amblente amplo e confortdvel, equipado com os recursos ne-
cessarios para o desenvelvimento de um trabalho de qualidade. O espago conta com computadores,
lousa, data-show, ar-condicionado e armarios, permitindo que a monitora conduza as atividades de
forma dinamica e interativa. Esses recursos tecnoldgicos e pedagégicos sdo essenciais para garantir
que os adolescentes possam assimilar os conteldos propostos de maneira clara e envolvente, con-

tribuindo para a efetividade do aprendizado.
O Plano de Trabalho & uma ferramenta fundamental para o sucesso do projeto. Ele é constante-

mente utilizado como guia para orientar as atividades, assegurando que tanto os objetivos gerais
quanto os especificos sejam atingidos dentro do cronograma estabelecido. O plano é estruturado
de forma a contemplar diferentes aspectos da formac&do dos adolescentes, abordando nfo sé temas

voltados ac mercado de trabalho, mas também questSes relacionadas ao desenvolvimento pessoal,
social e comportamental. A constante utilizagdo do plano como um norteador das agBes possibilita
um acompanhamento preciso do progresso de cada participante e das metas do projeto.

Quanto aos impactos esperados, podemos afirmar que foram plenamente alcangados. Conforme
estipulado no Plano de Trabalho, todas as atividades previstas foram aplicadas com sucesso, garan-
tindo a abrangéncia de diversas dreas cruciais para o desenvolvimento dos adolescentes. O foco do
projeto ndo se limita a preparagdo para o mercado de trabalho, mas se estende a formacdo de cida-
ddos completos e conscientes de suas responsabilidades na sociedade. As atividades promovem o
desenvolvimento de habilidades interpessoais, como trabalho em equipe, comunicagao e responsa-
bilidade, a0 mesmo tempo em que introduzem conceitos importantes para a vida profissional, como

ética, disciplina e Organizagao.
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A apl . .
Ce"‘:;:?fizb;;::;:f;;a :ias atividades teve um impacto ;?nsltivn no desenvolvimento d*ns adal?s-
disso, © ambi M crescente interesse e envolvimento nas propostas do projeto. Além
ente favordvel, a Metodologia adequada e o uso de tecnologias e ferramentas intera-
tivas contribufram para que os | I : € . .
favorecend ‘ s Iﬂven‘s se sentissem acolhidos e motivados a participar ativamente,
o Ndo o aprendizado e o crescimento pessoal.
A: :‘::I::adi?a:i?:r:adm ?nnﬁrmam que o projeto estd cumprindo seus objetivos de forma eficaz.
dimento dos :: ades, foi DﬂSSi\fE-I notar uma evolugdo significativa no cnmpurt-amentu, no enten-
o5 dos conteudos e na participagio dos adolescentes, que se mostram mais preparados para
5 esai l0s futuros, tanto no ambito profissional quanto no pessoal. Essa evolugdo reflete o com-
Prometimento da equipe e a adequacdo das condig8es oferecidas, que juntas criam um ambiente
Propicio para o sucesso do projeto.
Em resumo, o projeto tem se mostrado bem estruturado, com condigOes de acesso adequadas e um
Plano de Trabalho sélido que orienta as atividades de maneira eficaz. Os impactos esperados foram
plenamente alcangados, preparando os adolescentes para serem cidaddos conscientes e futuros
Profissionais capacitados. Isso demonstra que as estratégias adotadas estdo corretas e que o cami-
nho tracado até aqui deve ser mantido, sempre com o objetivo de proporcionar o melhor desenvol-
vimento possivel para os participantes.

Segue abaixo os gréficos:

Gréfico Lista de Espera

Lista de Espera
Més: Agosto/2024
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Gréafico Controle das Familias

Controle das familias atendidas no nosso SCFV
Més: Agosto/2024
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DECLARACAO

Declaramos que as informagdes prestadas neste relatdrio sdo veridicas e que os documentos
comprobatdrios de cumprimento parcial ou total dos resultados desta parceria, encontram-se arquivados
sob a guarda da OSC e permanecem a disposicéio da administragiio piblica ou do Conselho Gestor para
qualquer verificagSo futura que se fizer necesséria, durante 10 (dez) anos apés a finalizag8o da parceria.

Declaramos ainda, que os dados registrados estéo publicizadas no site da OSC e correspondem
com a realidade dos fatos e estamos clentes de que a publicizagdo, bem como o envio Irregular do
relatério de execucéio do objeto e das prestacdes de contas podera acarretar na aplicagdo de penalidades
previstas no Art.68 da Lei n213.019/2014 e no Termo de Colaboragdo firmado entre as partes.

so Carlos Guastala
esoureiro

i)

LeticiaApda FerreigaForitio
onsavel Técni a
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Pedernelras, 03 de setembro de 2024.
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